Trgovacko drustvo Rijecka razvojna agencija Porin d.o.o. dana 26. sije¢nja 2023. godine raspisuje
NATIJECAIJ
za radno mjesto: Voditelj Proizvodnog parka Torpedo, 1 izvrsitelj (m/z)
Rok prijave: 10.2.2023.
Mjesto rada: Rijeka, Hrvatska

Vrsta ugovora: Ugovor o radu na neodredeno vrijeme, uz probni rok od 6 mjeseci
Radno vrijeme: Puno radno vrijeme

Kratki opis najvaznijih zaduZenja radnog mjesta

e Planira, organizira i nadzire proizvodnju sukladno tehnoloskim procesima

e Nadzire ostvarenje planova proizvodnje

e Radi na poboljsanju i unaprjedenju proizvodnje na sto ekonomicniji nacin
Identificira probleme vezane za proizvodnju i pronalazi njihova rie$enja

e (QOdgovoran je za opremu, ulazne sirovine i izlazne gotove proizvode

e Nadzire provedbu procesa zastite na radu

e Nadzire odrzavanje proizvodnog pogona

e Pronalazi nove klijente i odrZava suradnju s postoje¢ima

e Upravlja strojevima kojima je opremljen PP Torpedo (3D printer, 3D skener)

e Provodi edukacije za osposobljavanje za operatera/operaterku CNC stroja; osposobljavanje
za poslove AutoCad operatera/operaterke; usavr$avanje za poslove programiranja CNC
strojeva - osnovni tec¢aj 3D dizajn, modeliranje, ispis - napredni tecaj - proces 3D skeniranja,
rad s poligoniziranim 3D modelima, povratno inzenjerstvo, 3D print

e Radi na projektima koji se financiraju sredstvima iz EU, medunarodnih i nacionalnih izvora

e QObavlja druge poslove po nalogu nadredenog

Uvjeti natjecaja:
e VSSili vise - Strojarstvo, elektrotehnika, mehatronika, brodogradnja, zrakoplovstvo,
gradevinarstvo, metalurgija i industrijski dizajn
e 5 godina relevantnog radnog iskustva
e Kompetencije u podrucju 3D modeliranja i povratnog inZenjerstva
e Engleski jezik u govoru i pismu

Pod pojmom ,,VSS“ podrazumijeva se zavrsen diplomski sveucilisni studij ili integrirani preddiplomski i

......

sprema koju je osoba stekla sukladno propisima koji su bili na snazi prije stupanja na snagu Zakona o
znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju.

Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola.
Prijava

Prijava na natjeCaj mora sadrZavati_naznaku da se kandidat prijavljuje na natjecaj za radno
mjesto: ,Voditelj Proizvodnog parka Torpedo” i:

- Zivotopis s podacima o adresi elektronic¢ke poste i broju telefona kandidata, radnom iskustvu,
obrazovanju, znanju jezika te navedenim kompetencijama u podrucju 3D modeliranja i
povratnog inZenjerstva

Prijave na natjecaj podnose se elektronickim putem na adresu: posao@porin.hr.



mailto:posao@porin.hr

Zakonska prednost pri zaposljavanju

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnom zakonu duzan se u prijavi
na natjecaj pozvati na to pravo te ima prednost pri jednakim opéim i posebnim uvjetima za
zasnivanje radnoga odnosa i rezultatima testova (kad se provodi), u odnosu na ostale kandidate.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 101. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji ("Narodne novine" broj
121/17, 98/19 i 84/21), uz prijavu na javni natjecaj duzni su, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, priloZiti i dokaze o ostvarivanju prava prednosti prilikom zaposljavanja iz ¢lanka 103. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji navedenim na stranicama
Ministarstva hrvatskih branitelja i obitelji, navedenim na stranicama Ministarstva hrvatskih
branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%200stvarivanje
%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20Z0OHBDR%202021.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 47. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (''Narodne novine" broj 84/21), uz prijavu na javni
natjecaj duzni su, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i dokaze o ostvarivanju prava
prednosti prilikom zaposljavanja iz ¢lanka 49. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata,
navedenim na stranicama Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanj
€%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Selekcijski postupak
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili iz njezine prijave ne proizlazi da ispunjava
formalne uvjete ovog natjecaja, ne smatra se kandidatom prijavljenim na natjecaj.

Kandidati iz Cije prijave proizlazi da ispunjavaju trazene uvjete i koji odgovaraju trazenom profilu bit
¢e pozvani u daljnji selekcijski postupak - na razgovor i/ili na testiranje struc¢nih znanja, sposobnosti i
vjestina. Kandidat koji se ne odazove na poziv za razgovor i/ili testiranje smatrat ¢e se da je odustao
od natjecaja. Kandidati ¢e u selekcijski postupak biti pozvani putem ostavljenih kontakt podataka.

Odabir kandidata i dostava dodatne dokumentacije
Prije donosenja konacne odluke o izboru kandidata, Rijec¢ka razvojna agencija Porin d.o.o0., uputit ¢e
poziv najboljem kandidatu da dostavi dokumentaciju kojom dokazuje da ispunjava sve propisane
uvjete natjecaja, i to:
e dokaz o radnom iskustvu i kompetencijama:
1.a. Zivotopis — vlastorucno potpisan (sadrzaja kao u prijavi)
1.b. ispis elektronickog zapisa podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje ili
preslika potvrde o podacima evidentiranim u evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje, odnosno jednakovrijedna isprava u slucaju da je kandidat iskustvo stekao u
stranoj drzavi/ili drugi odgovaraju¢i dokument iz kojeg je razvidno radno iskustvo
e dokaz o strucnoj spremi i struci- preslika odgovarajuce isprave o zavrSenom skolovanju
o dokaz o znanju engleskog jezika — preslika odgovarajuce potvrde (diploma, svjedodzba i
slicno) ili vlastoruéno potpisana izjava kandidata
e dokaz o drzavljanstvu - preslika domovnice, osobne iskaznice ili putovnice, odnosno druge
javne isprave kojom se dokazuje drzavljanstvo
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Kandidat koji u ostavljenom roku odgovaraju¢om dokumentacijom ne dokaZe da ispunjava uvjete iz
ovog natjecaja nece biti odabran niti ¢e se s istim sklopiti ugovor o radu.

Ostale odredbe i napomene
Sva dokumentacija mora biti na_hrvatskom jeziku i latinicnom pismu ili na stranom jeziku_uz
prijevod na hrvatski jezik po ovlastenom sudskom tumacu.

Dostava obavljena putem ostavljene kontakt adrese elektronicke poSte smatrat ée se urednom
dostavom. Dostava odluke o odabiru kandidata obavit ¢e se objavom na internetskim stranicama
Rijecke razvojne agencije Porin d.o.o.

Prijavom na natjecaj kandidat izricito pristaje na prikupljanje i obradu osobnih podataka za potrebe
procesa zapoS$ljavanja kao i da se ime i prezime odabranog kandidata objavi na internetskim
stranicama Rijecke razvojne agencije Porin d.o.o.

Rijecka razvojna agencija Porin d.o.0. zadrzava pravo ne odabrati niti jednog kandidata.

U Rijeci, 26.1.2023.
Urbr. 03-3/19-2023/3

Dario Zori¢, direktor



